T EVROPSKA UNIE
S0 EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO)
i INVESTICE DO VA BUDOUCNOSTI

Statut Pracovni skupiny socialni zaclenovani a zaméstnanost

ziizené Regiondlni stalou konferenci a Paktem zaméstnanosti Libereckého kraje

Preambule

1. V programovém obdobi 2014-2020 Evropské unie jsou uplatiiovany principy tzemni
dimenze. Uzemni dimenzi se rozumi zacileni intervenci Evropskych strukturdlnich a
investiénich fondt 2014-2020 (dile jen ,,ESI fondy*) do specifickych typt tzemi Ceské
republiky (dale jen ,,CR“) v souladu s Narodnim dokumentem k izemni dimenzi.

2. Samospravné kraje jsou ze zdkona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ztizeni) hlavnimi
¢initeli regionalniho rozvoje v krajich CR, kdy pro programovani regionalniho rozvoje svého
tizemniho obvodu a uzemni dimenze vychazeji i ze Strategie regionalniho rozvoje CR na
obdobi 2014-2020, kterou vlada CR schvalila usnesenim ¢. 344 ze dne 15. 5. 2013 jako hlavni
koncepéni dokument rozvoje regionti CR.

3. Na implementaci Uzemni dimenze a naplnovani akéniho planu realizace Strategie
regionalniho rozvoje CR 2014-2020 (na zakladé vyse uvedeného usneseni) se podili mimo jiné
Regionalni stala konference (dale jen ,,RSK*). RSK je dobrovolné regiondlni uskupeni
uzemnich partnerii v oblasti mistniho a regionalniho rozvoje, jeZ je zastoupené piedstaviteli
¢lenskych instituci véetné organt vetejné spravy. RSK je zalozena a fizena na principu
partnerstvi. Regiondlni stald konference je platformou zapojenou také do pfipravy na
programové obdobi po roce 2020 véetné tvorby Strategie regionalniho rozvoje CR 2021+.

4. Pro vedeni debaty o jednotlivych tématech mize RSK vytvofit do€asné pracovni skupiny
(PS) za ucasti predstavitelii regionalnich, hospodaiskych, socidlnich partnerti a zajmovych
sdruZeni a dle pfislusného tématu.

o. RSK Libereckého kraje pro naplhovani cilii tzemni dimenze v oblasti socialniho
zaClefiovani a zaméstnanosti vytvofila pracovni skupinu — Socidlni zaclefiovani a
zaméstnanost.

6. V zaymu efektivnosti a zlepSeni koordinace Cinnosti partnerii, ptisobicich v podobnych
oblastech, bylo pfislusSnymi organy RSK a Paktu zaméstnanosti Libereckého kraje (PZLK)
rozhodnuto o slouceni pracovnich skupin — konkrétné zac¢lenéni Odborné pracovni skupiny
PZLK pro Socialni oblast do Pracovni skupiny socialni za¢lefiovani a zamé&stnanost RSK.



Clanek 1

Pisobnost Pracovni skupiny — Socialni zac¢lefiovani a zaméstnanost (PSSZaZ)

1. Pro uzemi Libereckého kraje RSK po celou dobu Cinnosti podporuje soucinnost ¢lenti
pracovni skupiny pti ptipravé podkladii pro tvorbu Regionédlniho akéniho planu Strategie
regionalniho rozvoje CR 2014-2020 i dil¢ich strategii (napf. Strategie socialniho zaélefiovani
Libereckého kraje).

2. PSSZaZ plni nasledujici role:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

k)

PSSZaZ spolupracuje pii mapovani situace na uzemi Libereckého kraje z pohledu
socidlniho zaclenovani, zaméstnanosti, socidlnich inovaci, efektivni vefejné spravy a
technické pomoci.

PSSZaZ projednava navrhy ptredkladané svymi Cleny, sekretariatem RSK, Paktem
zaméstnanosti LK, pfipadné stalymi hosty PSSZaZ smétujici k naplnéni priorit daného
uzemi.

PSSZaZ projednava podklady a metodicka doporuceni UV CR, MPSV CR, MSMT CR,
MV CR pro kli¢ové oblasti v oblasti socialni za¢lefiovani a zamé&stnanosti, které jsou
¢leni PSSZaZ predkladany piedsedou / predsedkyni PSSZaZ ¢i jinym expertem na
problematiku.

PSSZaZ je pribézné informovana o zpracovani a aktualizaci Regiondlniho ak¢éniho
planu LK, ¢i jinych strategii vztahuji k tématu socialniho zacleniovani a zaméstnanosti.
PSSZa Z je prubézné informovana o vystupech ze zasedani RSK LK.

PSSZaZ poskytuje soucinnost sekretariatu RSK v poskytnuti informaci pii identifikaci
bariér branicich efektivnimu podéavani zadosti do OP, navrhuje opatfeni a postupy pro
jednodussi a kvalitnéj$i zacileni jednotlivych vyzev.

PSSZaZ reaguje na pozadavky RSK a pribézné predklada prostiednictvim sekretariatu
RSK névrhy, zpracované dokumenty a pozadované informace.

PSSZaZ je prubézné informovana o piipravé a realizaci integrovanych nastroji na
daném uzemi.

PSSZaZ podporuje vytvareni synergii a ndvaznosti projekti a integrovanych nastroji.
PSSZaZ projednavé a doporucuje Gzemni a vécné zaméfeni vyzev a sladéni jejich
harmonogamu zejména pro individualni projekty napliujici uzemni dimenzi
v programech ESI fondd a toto komunikuje prostiednictvim svého piedsedy ci
tajemnika pracovni skupiny smérem k sekretariatu RSK LK.

PSSZaZ je sloZena z regionalnich, mistnich a jinych zastupcii organii vefejné spravy a
samospravy, hospodatskych a socidlnich partneri a subjektl zastupujicich ob&anskou
spole¢nost (izemni partnefi) v ramci tzemi kraje. Cleny PSSZaZ schvaluje a odvolava
RSK Libereckého kraje.

Clanek 2
SloZeni RSK

1. PSSZaZ je slozena z regionalnich, mistnich a jinych zastupct organt vefejné spravy a
samospravy, hospodarskych a socidlnich partneri a subjekti zastupujicich obcanskou
spole¢nost (izemni partnefi) v ramci tzemi kraje. Cleny PSSZaZ schvaluje a odvolava RSK
Libereckého kraje.



Clanek 3
Rozhodovani PSSZaZ
Rozhodovani PSSZaZ blize urcuje Jednaci fad PSSZaZ.

Clanek 4
Predseda / predsedkyné PSSZaZ + mistopredseda / mistopredsedkyné
Ptedseda / ptedsedkyné stoji v ¢ele PSSZaZ.

a) odpovida za ¢innost PSSZaZ,

b) schvaluje nominaci nového ¢lena pracovni skupiny, iniciuje setkani PSSZaZ, navrhuje
program setkani a rozhoduje o zatfazeni bodti do programu zasedani navrzenych ¢leny
PSSZaz,

C) je predsedajicim a hlasujicim ¢lenem PSSZaZ,

d) zajistuje plnéni tkold PSSZaZ,

e) schvaluje zapis ze setkani PSSZaZ,

f) castni se zasedani RSK LK.

Predsedu / predsedkyni voli ¢lenové PSSZaZ na svém jedndnim, jeho volebni obdobi je totozné
s volebnim obdobim Rady a Zastupitelstva Libereckého kraje.

Mistopredseda / mistopiedsedkyné PSSZaZ:

l. mistoptedseda / mistopiedsedkyné = zastupce RSK LK - PSSZ
Il. mistopfedseda / mistoptedsedkyné = zastupce Paktu zaméstnanosti LK

V piipadé neptitomnosti predsedy / predsedkyné piebiraji veskeré ukony uvedené v ¢lanku
¢. 4.

Mistoptedsedy / mistoptedsedkyné voli ¢lenové PSSZaZ na svém jednani, jeho volebni obdobi
je totozné s volebnim obdobim Rady a Zastupitelstva Libereckého kraje.

Clanek 5
Tajemnik / tajemnice PSSZaZ

1. Tajemnik / tajemnice PSSZaZ (dale jen ,,tajemnikl) zajistuje ¢innost PSSZaZ po strance
administrativni a organizacni. Je zaméstnancem odboru socialnich véci KU LK.

Tajemnik PSSZaZ:

a) svolava setkani PSSZaZ na zékladé rozhodnuti ptedsedy / predsedkyné PSSZaZ,

b) zpracovava program setkani PSSZaZ na navrhy pfedsedy / ptedsedkyné pSSZaZ,

C) pripravuje materialy a podklady pro ¢innost a jednotliva setkani PSSZaZ a zajist'uje
jejich distribuci ¢lent a stdlym hostim PSSZaZ,

d) odpovida za zpracovani, distribuci, pfipominkovani a ve spolupraci se sekretariatem
RSK uvefejnéni zapist ze zasedani véetné jejich evidence,

e) vede seznam Clenti PSSZaZ a jejich nahradnika a stalych hostu,

f) zodpovida za evidenci veskerych dokumenti souvisejicich s ¢innosti PSSZaZ,

g) zpracovava podklady pro zvetejnéni vystupt z PSSZaZ,

h) ve spolupraci s piedsedou / predsedkyni PSSZaZ sleduje aktualni moznosti ¢erpani



N
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finan¢nich prosttedkii z ESIF a jinych zdroja zacilenych na oblast socialniho zac¢lefiovani
a zamg&stnanosti,

i) Zajistuje informovanost ¢lenti o vyzvach, moznostech, absorpci,

j) Ridi se Statutem a Jednacim fadem PSSZaZ.

V piipadé, Ze tajemnik PSSZaZ na KU LK vykonavé pozici odborného zaméstnance a jeho
agenda se pfimo vztahuje k procesu socidlniho je zaroven ¢lenem PSSZaZ s hlasovacim
pravem. V opacném piipad¢ se pouze ucastni setkani PSSZaZ bez hlasovaciho prava.

Clanek 6
Clenové PSSZaZ

Clenové PSSZaZ maji pravo zaslat pfipominky k navrhu programu véetné navrhu nového
bodu k projednani dle ¢l. 2 odst. 4 Jednaciho fadu PSSZaZ.

Clenové maji pravo predkladat PSSZaZ navrhy a naméty k jednani PSSZaZ.

Clenové jsou povinni Gdastnit se setkani PSSZaZ, piipadné vyslat svého néhradnika, a
aktivné se podilet na praci ve své pracovni skuping.

V piipadé¢ stietu zajmu sdéli ¢len/ka tuto skutecnost pied zahajenim setkani PSSZaZ.

Clanek 7
Stali hosté PSSZaZ

Stali hosté PSSZaZ maji pravo zaslat ptipominky k ndvrhu programu véetn¢ navrhu nového
bodu k projednani dle ¢l. 2 odst. 9 Jednaciho fadu PSSZaZ.

Stali host¢ PSSZaZ maji pravo predkladat PSSZaZ navrhy a naméty k jednani PSSZaZ.
Stali hosté pracovni skupiny nejsou ¢leny PSSZaZ, ale ucastni se setkani PSSZaZ bez
hlasovaciho préava.

Clanek 8
Jednaci rad

Zpusob jednani a rozhodovani PSSZaZ je upraven Jednacim fadem PSSZaZ.

Clanek 9
Zavérecné ustanoveni

Zmeény Statutu schvaluje PSSZaZ na svém zasedani a nasledné dnem podpisu ptedsedou /
ptedsedkyni PSSZaZ nabyva Statut G€innosti.

V LIDBICH AN o

Mgr. Zuzana PaleCkova
ptedsedkyné PSSZaZ



